
 
 
 
 
 
 

 
 

 

PLAN D’ACTIONS 2025-2026  
 

 
1. COORDONNER LE RÉSEAU DES FEMMES ÉLUES DE LANAUDIÈRE 

 
 Réunions du conseil d’administration et tâches administratives; 
 Tenir une assemblée générale annuelle. 

 
2. ASSURER LE FINANCEMENT 

 
 Solliciter l’appui financier des député.e.s, des MRC, des villes, municipalités 

ou de toute autre instance; 
 Faire le suivi financier des projets en cours; 
 Répondre à des appels de projets si l’occasion se présente; 
 Recruter davantage de membres; 
 Faire une demande de subvention à la mission. 

 
3. PROMOUVOIR LE RFEL ET SES ACTIVITÉS 

 
 Augmenter la visibilité de notre site internet et de notre page Facebook; 
 Augmenter notre présence dans les médias; 
 Créer des partenariats locaux, régionaux et nationaux; 
 Viser à augmenter la présence des femmes dans les conseils 

d’administration; 
 Poursuivre notre réflexion sur l’apport des hommes à notre cause. 

 
4. OUTILLER SELON LES BESOINS  

 
 Poursuivre les activités de réseautage (déjeuners-causerie ou 5 à 7); 
 Partager du contenu formatif et informatif via notre site internet et notre 

page Facebook; 
 Organiser une ou plusieurs formations ou conférence. 


